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I. Обшие положения

1.1. Настоящие Правила вн1ц)енЕего распорядка обr{ающихся МУ ДО ДОО(П)Ц
разработiu{ы в соответствии с Федеральньшu законом от 29 декабря 2012 г. Ns 273-ФЗ коб
образованиИ в Российской Федерации>; Порядком оргiu{изации и осуществлеция
образовательной деятельности по дополнительным образоватеrьньм программatм,
утверждённьш приказом Министерства образования и науки РФ от 29.08.201З JФ1008;
ПорядкоМ применениr{ к об)пrающимСя и сIUгтиЯ С Об1..rающихся мер дисциплинарного
взыскания, угвержденньпt{ прикЕвом Министерства образовдrия и на}ти Российской
Федерации от 15 марта 2013 г. J,{! 185; СанПиН 2.4.4.з\72-|4 (Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
образовательньп< организаций дополнительного образования детей>l Уставом
учреждения, с r{етом мнения Управляющего совета.

1,2, Настоящие Правила регулируют режим организации образоватеJIьного процесса,
права и обязанности обl"rающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного
взыскztншI к обу"rающимся Учреждения.

1,3, !исциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого
достоинства обучающихся, педагогических работников и друпrх у{астников
образовательного процесса. Применение физического и (или) психического насиJIия по
отношению кобуrающимся не допускается. 1.4. Настоящие Правила обязательны дrrя
исполнениJI всемИ обуrающимИ Учреждения и их родитеJU{ми (законньтми
предстазителями), обеспе.мваощими поJryчение обучающимися дополнитеJIьного
образования. 1.6. Текст настоящих Правил размещается на официа-llьном сайте
Учреждения в сети Интернет.

II. Режим образовательноI.0 процесса

2.1. Каждьй год кiiлендарньтй график работы Учреждения угверr(дается приказом
директора.

2,2, Учреждение работаег все дни недели, вкJIючая воскресенье. В праздничные дни
Учреждение не работает.



2,З, Учреждение работает с 8.00 до 20.00 часов. lrrя обучающихся в возрасте 16-18 летдопускается окончание занятий до 21.00.

2,4, Расписание занятий состtlвJUIется в строгом соответствии с требованиями СанПиН2,4,4,з172-14 кСанитарпо-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и

;flý;:,*" 
режима работы образовательньIх организаций допоJIнительного образования

2.5. Продолжительность
занятиrIми - 10 минlт.

о,щIого зЕlнятиll не превышает 40 минут. Перемена меяqду

III. Права, обязанцости п ответствепность обучающихся

3.1, Об}чающиеся пользуются всеми прalвllми и обязан
Федера:rьного .*о,,u о, zЪ декабря zbtz г. м,rr_'#",Ж""JiH"JHT?l}Xi];jJ
Федерации> и Уставом Учреждения.

3.2. Также об1..rающиеся имеют прzво на:

3.2.1. Получение бесплатн
учрещдепия, освоение :::jJ:-Ёж};r:#rт"ь**.^#:Нl:,н}:
образования.

3,2,2, Вьтбор образовательной программы в соответствии со своими способностями,потребностями и возможностями, условиями Учреждения; З,2.З, Обуrение поинд,Iвидуauьным учебньшr,t планаN{ в объединениях с индлвидуЕIльным обl^rением;

3.2.4. Поrгучение дополнитеJIьньтх образовательIIьD( услуг;
3,2,5, Уважение человеческого достоиIlства; свободное вырaDкение собственньп< взглядови убеяqдений;

3,2,6, Возможность свободного перехода из объединения в объединение Учреждения втечение уrебного года, ОбуT ение в Еескольких объединениях; 3.2.7.Посещениемероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, в том числе непредусмотренньrх учебным плапом;

3,2,8, УсловиЯ образовапия, отвеч.ющие требованияu избранньж образовательньu<
прогрal]!rм, безопасности и гиrиены;

3,2,9, Участие в общественной жизпи объединения, Учреждения в целом; З.2.10. очное
участие, по представлению педaгога и нмичия финансовьтх средств, в конк}?сaж,
фестива,llяХ и меропрш{тиях районного, оцружного, всероссийского, междуIIародпого
уровней;

З,2,1 1, Пользование в установленном в Учреждении порядке материrrльно-техЕической
бщой в соответствии с их учебпu* op"o,r*nu.r"rrr"r;

3,2,12, ПолlчеНие полноЙ и достоверной информации об оценке своих знаний, уплений инiвыков, а также о критериrIх этой оценки;



3.1.13. Обращение к ад\4инистрации Учреждения с предложениями по вопросilм,
касающимся процесса обуrения в образовательном учреждении и rпобьш другим
вопросzlJ\.l, заlрагивtlющим интересы обуlающихся;

з.1.14. Зачет результатов освоения ими прогрilмм в Других организацил(,
осуществJIяющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачета
результатов Учреждения.

3.3. Обучающийся обязан:

3.3.1. выполняТь требования Устава Учреждения, настоящих Правил;

3,3,2, уважатЬ честь и достоИнство обучшощихся, сотрудников Учреждения, окр}Dкающих
во время пребывания в Учреж,дении, и вне его в др}тих общественньж местах во время
проведения занятий, мероприяти й;

3,3.3. вестИ себя достойно, воздерживатьсЯ от действий, мешающих другим обучшощимся
овладевать знilниями, соблюдать 1чебную дисциплину, своевременно и точно исполнять
распоряжения а,щ.{инисIрации Учреждения, соблюдать требования по обеспечению
безопасности в Учрелqдении ;

3.3.4. бережно и ответствецно
чистоту и порядок в здilниJD<

территории Учреждения;

относиться к имуществу Учреждения, поддерживать
и помещениJtх Учреждения, соблюдать чистоту ца

извещать руководитеJUI
3.3.5. своевременно без опозданий приходить на заIU{тия
объединения о причиЕах отсутствия на занятил(;

3.3.7. подтверДить согласие родителеЙ (законньп< представителеЙ) па егО Обу.rение в
УчреждепиИ представлением адмицистрации Учреждения зzuвления родителей (законньп<
представителей) обl^rающегося.

3,3,8, представить медициЕские докр{енты, подтверждающие удовлетворительное
состояние здоровья для занятий в объединециях физкультуры и спорта;

3,з,9, соб,шодать требования техники безопасности, сllнитарии и гигиены
образовательного процесса прilвила пожарной безопасности;

3,3,10, в слуIае экстренной ситуации, связанной с обнаружением rпобой опасности жизIlи
и здоровью, незаý.lедлительно сообщить об этом
сотруднику Учреждения.

педагогическому работнику, любому

3,3,6, иметЬ опрятный внешний вид, смеЕнуЮ обlвь, формУ длJ{ специализированньIх
занятий в соответствии с требованиями програ}tмы; 3.З.7. подтвердить согласие
родителей (законньж представителей) на его обуlение в Учреждении представлением
админисц)ации Учреждения

3.4. Обучающимся запрещается:

3,4,1, приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на
территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его)



колющие и режущие предметы, оружи9, взрьвчатые вса ТаКЖе Другие 
"р"дr"r"r, подвергающие опасности *"'*'"'"n 

ПИРОТеХЕИЧеСКие игр},шки,
знь и здоровье других людей;

3,4,2, приносить, передавать и_ уrrотреблять спиртные напитки, средства токсического инаркотического опБянениJI, табачные 
"aо""*, "*ol,Состоянии мкогольного 

'";-;";;л:::]:'t_О^uДП'""" В ПОМеЩеЕИЯх Учреяс,цения в
У"р"rпо""* .*рЪ*;;;:" "" НаРКОТИЧеСКОГО ОПЬЯНеНИJI. КУРение ,u ,"pir-rropr"

ескую силу дJUI вьUIснения отношений, использовать зап)гивание,

3,4,4, совершать любые действIлJI, влекущие за собой опасные последствЕrI дляокружающих, такие как толкание, удары лЮбыми пред\,rетами, бросание чем-либо и т.д.

При пооrцрении учитывается мнение обучающихся объединения.
4.3. Поощрения примеIUIются в обстаrовке широкой гласности, доводятся до сведениJIобуT ающихся, педагогических работников и р;r.;;; (законньтх представителей).
4.4. За нарушение Устава Учрея(дениJI, настоящих Правил

3.4.3. применять физич
вымогательство;

IY. Поощреппя и дисциплпнарпые воздействия

4,1, За высокие результаты и достигЕ}тые успехи в спорте, активную социrшьно-значим}.Ю деятельность в объединении, поОaд, u aообучающиеся могут быть отмечены """ой*"#Ж;ТЪ;##:},ffi;;благодарности; Еаграждение {ипломом; йй";;; Грамотой; награждение призtlми ипаI!.iJттными подарка},rи; чествоваIIие Еа тожественной липейке.
4.2.Решения о поощреЕии обrrающихся принимitю,совместно или по .o.rru"o"ri"]";-: л'::::::тся аДминистрацией Учреждения
коллективом. эовапию с руководителями объедлнениt, .r"д-о.aпr""*r,

4,5, За нар},шение Устава УчрещцениJ{, Еастолц!{х Правил и иньж локtUьIlьD(нормативЕьD( актов Учреждения к обlчаюЩимся мог}т быть применены следующие мерыдисциплинарного воздействия: меры воспитателы
взыскatния. 

-__-_. ,lvr,Dr DU9I!и r аlсJIьЕого характера; дисциплипарные

4,6. Меры воспитательЕо]
Ут"*д.,"",;;;хН##.r"r"Ъl"iЖr-i;11х"ff "J"ъчж;у"ж:
недопустимости нар}.шеншI правил УчреlцдеЕиrl, осозн&lИе об1,.rающимися пагубностисовершепЕьD( им действий, воспитilние JIичных качеств обучающегося, добросовестноотносящегося к 1.'..rебе и соблюдению дисципJIины.

4.7. К обуrающимся моryт быть применены сле
ВЗЫсканиJI: з.lь{ечание; "u,.o*p,;;;.";;;;;;";:i#** 

МеРЫ ДИСЦИПЛИНаРНОГО



4,7,1, В соответствии с пунктом 6. ст.43 Федерального закона Nq273-ФЗ <Об образовании
в Российской Федерации> не допускается применение мер дисциплинарного взыск{lния к
обуrающимся во время их болезни, каникул, :кадемического отпуска, отпуска по
беременности и родzlм или отпуска по Уходу за ребенком.

4,7,2, В соответствии с пунктом 8. Приказа Минобрнаlки России от 15.03.20lз ]ф 185 доприменениlI меры дисциплинарного взыскtlния оргatнизация доJDкна затребовать от
обучающегося письменное объяснение. Если по истечении ТРех у.rебньrх дней указаrноеобъяснение обуrающимся Не представлено, то состalвJUlется соответствующий акт.
отказ или },клонение обуlающегося от предостlвлеЕия им письменного объяснения не
явJU{ется препятствием дJIя применеIIиJI меры дисциплинарного взыскапия.

4,7,з, в соответствии с пуЕктом 9. Приказа Минобрнаlки России от 15.03.201з л! l85
мера дисципЛинарногО взысканиJI примеЕяетсЯ не позднее одного месяца со дня
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не сrlитalя
времени отсрствия обуlающегося, указarнного в подпункте 4.7.1. Правил,
а пкже времени, необходимого на )чет мЕениr{ совета обучающихся, совета родителей(закопньп< представителей) несовершеннолетних обуlаощихся оргtu{изации, но пе более
семи учебньrх дней со дня представления руководителю организаци, осуществляющей
образовательнlто деятельность, мотивированного мнения ук:*анных советов и оргalнов в
письмепной форме.

4.8. За каждый дисциплинарный проступок
дисциплицарное взыскание.

может быть применено только одно

4,9, ДJм решения воцроса о виновности обуrающегося в совершении дисциплинарного
проступка создается специtlльнtu{ комиссия. В слуlаепризнаНИя об5.,..rающегося виновным
в совершениИ дисципJIинарного проступка, комиссиrI вьшосит решение о применении к
нему соответству,ющего дисциплинарного взыскания, с )летом мнеЕия Совета
обучающихся и Совета родителей.

4.10. .щисциrшинарное взыскание на основalнии решения комиссии объявляется приказом
директора. С приказом Обу.rающийся и его родители (законные представители)
знitкомятся под роспись в течение пяти уlебньп< дней со дItя издаЕIrI, Ее считalя времени
отсутствия обуrающегося в Учреждении. отказ }чащегося, его родителей (законньп<
представителей) ознакомиться с }кzrзaiнным приказом под роспись оформляется
соответствующим актом.

4.11. Обучшощийся и (или) его родители (законные представители) впраrrе обжаловать в
комиссию по урегулировд{ию споров между участниками образовательньп< отношений
меры дисциплинарЕого взыскzlния и их применение.

4.12. Еслп в течение года со дня применениrI меры дисциплинарного взыскаЕия к
обучшощемуся не будет применена Еовм мера дисциплинарного взыскalниll, то он
считаетсЯ не имеющиМ меры дисципJIиIrарного взыскания. 4.13. .Щиректор Учреж,дения



имеет правО снять мерУ дисциплиЕарного взыскания до истечения срока со лнrI ееприменения по собственно -
(законньп< пред",*";;йi"l:ХЖ:;;"i"ЪХЖ_НЪ ОбrrаЮщегося, его родителей

V. Защита прав обучающихся

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их зажонные предстalвителисамостоятельпо или черф своих представителей вправе;

5,1,1, направлЯть в органЫ упрiвлениЯ УчреждениЯ обрацения о нарушеЕии и (или)ущемлении ее работниками прав, свобод и социtlльпых гарантий обучаощихся:
5.1.2. обращаться в комиссию
образовательньтх отношений;

по }регулироВtlнию спороВ МеЖДу )лIастниками

5.1.3. использОвать не 3апреЩепные зtкопоДательствоМ РФ иные способы защиты своихправ и зzконньD( интересов;

5.1.4. по инициативе обуrающихся создarвать Совет обучitющихся.

vI. {ополните;lьные академическпе права и меры пх социальпой поддерrкки
6.1. Обучающиеся имеют право на:

б,1,1, посещение по своему вьтбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении, и непредусмоlрены учебным планом, в порядке, установлецном локальными нормативнымиактами. Привлечение обучающихся без их согласия ибез со"ласия,* ooo,n,"o"o (законньл< "o*",u"r,",Ъ}i':TЖTЪb"fr#Ж;образовательной програrrлмой, a-р"щч"r"".

б,1,2, определеЕие оптимальЕой 1^rебной нагрузки, режима запятий и продолжитеJьностик:lникул;

l'ri;,'о""-*ДУ 
И Обl^rение Еавыка}.l здорового образа жизни, требованиям охраны

6,1,4, организацию и созданИе 
_условиЙ для профилактики заболеваний и оздоровлениrIобlчающихся, для заIuIтия ими физической -у";Й;;; спортом;

б,1,5, обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Учреждении:

,Нj;:fl}l".КТИКУ 
НеСчастньж слrlаев с обучающимися во время пребывания в

б,1,7, проведение сtlнитарно-противоэпидемических 
и профилактических мероприятий;

б.1.8. на участие в общественньж объединениях, создzlнньж в соответствии сзtжоподательством Российской Федерации, а такобъединений ооуrч.щr*"" ,-;;rr"-";:#,:'л: __'л1*" 
на созДание общественпьтх

локмьным нормативЕь]м J,жff#:;;;I *'о"о-"Еым законом порядке и согласно



6.2. Принуждение обучаюtщлхся, воспит.нников к вступлению в детские реJшгиозные
объединениЯ и оргirнизациИ, и обществеНные объединения (организации), созданные
политическими партиями, а также принудительное привлечение их к деятельности этих
объединений и )ластию в ilгитациоЕньIх кil}lпalниях и политических акциJD( не
допускается.

YII. Правила пользовапия пнфраструкгурой и объеrсгами спорта Учреяqдепия

7.1. Обуlаюциеся обладают неотъемлемым прttвом на охрану здоровья, поJlьзование
оздоровительной инфраструкгурой и объеrгами спорта Учреждения.

7.2. Пользование обуrающими спортивными и социальными объекгами ос)дцествJIяется:
во время, отведенное в расписiшии для непосредственно образовательной деятельности;
на основ:lнии соответствующего прикaва дирекгора Учреждения; при проведении
мероприятий, которые не предусмотены учебньшr.t планом (кружки, праздlики,
разыIечениJI, соревновllния, встреtш с родителями (законньп,rи представитеrrями)
об}лrающихся и иные мероприятия).

7.3. Пользование обу.rающимися спортивными объекtами Учреждения возмохно только
в прис}тствии и под руководством педагогических работников Учреждения.

7.6. При пользовaшии Объектами обуrающиеся должны выполнять правпла посещенЕя

спортивного зала, тренажёрного зала, открьггой спортивной площадки, футбольного поля;

собJIюдать ,гребования противопожарной безопасности и требования санитарно-

гигиепшIесю{х норм.

7.7. .Щоrryскаегся использовztние только испрalвного оборудования.


